BRE'RORSTRAND

Boappa regler

Boappa ar foreningens gemensamma informations- och kommunikationskanal och fungerar som
ett komplement till féreningens hemsida. Syftet ar att underlatta dialog, sprida viktig
information snabbt och bidra till en trivsam gemenskap i foreningen. For att skapa ett tryggt och
respektfullt klimat géller foljande regler:

1. Visa respekt for andra
Alla inlagg och kommentarer ska halla en vanlig och respektfull ton. Personangrepp, hot,
krankningar, trakasserier eller nedvarderande kommentarer accepteras inte.

2. Ingen ryktesspridning eller falska anklagelser
Det ar inte tillatet att sprida obekraftade uppgifter, rykten eller anklagelser.

3. Hall dig till relevanta @mnen
Boappa ska framst anvandas for fragor som ror féreningen, boendet och gemensamma
aktiviteter. Inlagg som ar irrelevanta, provocerande eller avsedda att skapa konflikt ska undvikas.

4. Tank pa att Boappa ar ett offentligt forum inom foreningen
Kommunikation ska ske med samma respekt och ansvar som vid fysiskt mote. Skriv inget i affekt.

5. Hantera synpunkter konstruktivt
Kritik och synpunkter ar valkomna nar de framfors sakligt och konstruktivt. Vid personliga
arenden eller klagomal kontakta styrelsen i stallet for att publicera 6ppna inlagg.

6. Respektera personlig integritet
Publicera inte bilder, kontaktuppgifter eller information om andra personer utan deras samtycke.

7. Ingen reklam eller spam
Boappa ska inte anvandas for kommersiell reklam, massutskick eller annan stérande anvandning.

8. Styrelsens ansvar och moderering

Styrelsen ansvarar for att Boappa anvands pa ett sitt som gynnar féreningen och kan vid behov:
-ta bort olampliga inlagg,

-stanga kommentarsfalt,

-ge varningar,

-samt tillfalligt eller permanent begransa en medlems majlighet att publicera egna inlagg vid
upprepade eller allvarliga 6vertradelser.

Vi hjalps at att gora Boappa till en positiv och anvandbar kanal for hela foreningen.
Har du fragor ar du alltid vdlkommen att ta kontakt med styrelsen pa brfrorstrand@gmail.com.
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